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Anexo 2
Declaración de Principios Éticos

El Colegio de Contadores Públicos de México (el “Colegio”) presenta esta Declaración de Principios Éticos con la finalidad de poner a la disposición de las personas físicas y morales de los sectores públicos, sociales y/o privados, así como de instituciones académicas y empresariales, que participen en la convocatoria al Distintivo Colegio de Contadores Públicos de México de Emprendimiento Responsable 2025 y al Premio Colegio de Contadores Públicos de México de Emprendimiento Innovador 2025, una guía sobre el desempeño y comportamiento que deben seguir con la intención de apegarse a un modelo ético, social y de valores que permita la sana conducta, responsabilidad y transparencia en su actuar personal y profesional.
* * * * * * *
(pasar a siguiente página)


Anexo 2. Declaración de Principios Éticos
Entiendo y confirmo que, con la intención de garantizar la integridad y buenas prácticas personales y profesionales como participante de la convocatoria Emprende del Colegio de Contadores Públicos de México, me comprometo a actuar de acuerdo con los siguientes principios éticos:

Honestidad
Actuar con sinceridad y verdad en todas mis acciones y comunicaciones.

Respeto
Reconocer y valorar la dignidad de todas las personas, sin discriminación.

Responsabilidad
Asumir las consecuencias de mis actos y decisiones.

Integridad
Mantener una conducta coherente entre lo que pienso, digo y hago.

Justicia
Tratar a todas las personas con imparcialidad y equidad.

Confidencialidad
Proteger la información sensible o privada a la que se tenga acceso.

Compromiso profesional
Cumplir con diligencia, calidad y ética mis funciones.

Transparencia
Ser claro y abierto en mis decisiones, especialmente aquellas que afectan a terceros.

Responsabilidad social
Generar un beneficio social orientado al desarrollo humano, la protección animal, el mejoramiento ambiental o la mejora de la calidad de vida de las personas.

Desarrollo del talento humano
Fomentar el mantenimiento o creación de empleos, así como el crecimiento profesional de sus colaboradores, generando un ambiente laboral justo y sostenible.


Sostenibilidad y ética empresarial
Promover decisiones que favorezcan la sostenibilidad económica, ambiental y social del emprendimiento, bajo un marco de responsabilidad ética.

Innovación con propósito
Al participar en la convocatoria al Distintivo Colegio de Contadores Públicos de México de Emprendimiento Responsable 2025 y al Premio Colegio de Contadores Públicos de México de Emprendimiento Innovador 2025, declaro que el proyecto de emprendimiento es original, viable y sostenible, dirigido a un problema real, con un enfoque ético en su diseño y ejecución.

Finalmente, reafirmo mi compromiso de mantener una conducta ética y de promover estos principios tanto en mi entorno laboral como personal.

Sustentante:

Nombre: ____________________________

Firma: ____________________________

Fecha: ____________________________
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